AINELSEV

Eticky kodex

Pedstavenstvo spole¢nosti INELSEV Group a.s. vyhiaguje tento ETICKY KODEX, jeho tigelem je zakotvit spoleéné zasady
a hodnoty pro vSechny zaméstnance spolecnosti a zaméstnance dcefinych spolegnosti (dale jen spoleGenstvi INELSEV), ale i dalsi
dotlené osoby, subdodavatele a jiné osoby vobdobném postaveni. Smyslem existence této firemni smémice je poskytnout
zaméstnancdm, ale i dal$im dotéenym osobam postupy & navod k spravnému feseni konkrétnich eticky hrani&nich & komplikovanych
situaci a branit jednani, jeZ by bylo v rozporu se zdsadami a cfli, na kterych spole¢nost stoji a které prosazuje.

Zakladni etické hodnoty zaméstnanciu a dalSich dotéenych osob

Kazdy zaméstnanec spoletenstvi INELSEV by mél pfispivat k prosperité firem spolecenstvi pfi dodrZovani zakladnich etickych hodnot
spoleénosti, morélky a lidské dstojnosti, dbat dobré povésti spoleénosti a zachovavat loajalitu jak spole&nosti, tak vedeni, které ji
reprezentuje. Vytvoieni pfijemného pracovniho prostfedi a soudrZného kolektivu schopného kvalitni tymové prace je vysokou pfidanou
hodnotou a vitanou devizou na cesté vedouci k dlvéryhodné prosperujici spole¢nosti. Vyvazujeme své kratkodobé a dlouhodobé zajmy a
v podnikatelskych rozhodnutich zohledriujeme aspekty ekonomické, bezpe&nosti prace a ochrany zdravi pfi praci, ochrany majetku,
ochrany Zivotniho prostfedi a sociélni aspekty za ugelem udrZitelného rozvoje.

Korupce

Poctivost, Cestnost, moréalka a prihlednost ve vSech nasich éinnostech jsou zakladnimi firemnimi hodnotami spoleénosti. Ridime se
politikou naprostého odmitani jakékoliv formy uplaceni a korupce. Pfi veSkerém nasem obchodnim a osobnim styku, at' uz piisobime
kdekoliv, se zavazujeme jednat profesionainé, spravedlivé a estné. Zaméstnanci vykonavaji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské
republiky, zakony, dal3imi pravnimi pfedpisy a vnitfnimi normami organizace. Zakonnost pii rozhodovani a rovny piistup ke vem fyzickym
i pravnickym osobam jsou zakladnimi etickymi zasadami, které je povinen kazdy zaméstnanec spoleénosti dodrzovat a vytvaret tak zaklad
pro budovéani a udrzeni divéry.

Rizeni lidskych zdrojt

Zarutujeme v8em zaméstnanciim rovny pfistup ve smyslu Listiny zakladnich prav a svobod.

Kazdy zaméstnanec ma pravo na rovné pfileZitosti, klademe dliraz na profesni, osobni riist zaméstnanct a loajalitu.
Veskeré Cinnosti spole¢nosti musi probihat v souladu s mezinarodnimi pravidly pro dodrZovani lidskych prav a svobod.
Pro dosaZeni cilli firem spoleenstvi je podporovan profesni riist a odborny rozvoj zamé&stnanct
Klademe diraz na dodrZovani predpist o ochran& osobnich Gdajl

Dodrzovani pravidel hospodarské soutéze

Zaméstnanci spole¢nosti, ani osoby jednajici jménem nebo za spolecnost se nesméji dopoustét nekalych nebo protipravnich praktik, které
jsou v rozporu s pravidly hospodarské soutéZe nebo jsou dokonce trestnépravné postiZitelné. Tim se maji na mysli zejména nikoli viak
vyluéné dohodnuté postupy s jinymi sout&Ziteli, jednani poskozujici nebo piisobici omezeni jinému soutéZiteli a jiné postupy v rozporu s

pravidly poctivého obchodniho styku. Takové praktiky jsou zakézany

Vztahy k zakaznikiim a k obchodnim partnerim

Zajmy a spokojenost zakaznik( jsou nasi nejvy$si prioritou. Nasi zakaznici maji pravo o&ekavat spolehlivost, vysokou kvalitu produktt a
sluzeb a odbornou pomoc na nejvy3si drovni pinime v8echny své zavazky vici nasim zakaznik(im, nezneuzivame jejich
diveéru ani jejich pfipadny nedostatek znalosti nebo zkuSenosti. V zajmu nasich zakaznik( provadime audity, pfijimame népravna a
preventivni opatfeni a prib&zné vyuZivame jejich zkusenosti pro identifikaci organizaénich nebo technickych nedostatkd a k eliminaci
neprofesionalniho chovani. Pii vyb&ru dodavatell a jinych partnerd pro spolupraci postupujeme podle platnych zakon a internich
pfedpisi a podle principli trhu, pfiemz je tfeba zajistit pinou transparentnost procesu.

Bezpecnost prace a ochrana zZivotniho prostiedi
Jasné prezentujeme nasi politiku a aktivity v oblasti bezpetnosti prace, ochrany zdravi pii praci a ochrany Zivotniho prostiedi, a to jak
zaméstnanc(m, tak Siroké vefejnosti. Jakékoliv poruseni pfedpisl, stejné tak kazdou nehodu, incident hlasime piistusnym odpovédnym
institucim.

Eticky kodex je zavazny pro v8echny zaméstnance spoledenstvi INELSEV. Kazdy zaméstnanec se s Etickym kodexem musi seznamit a
chovat se podie néj, jednat a vystupovat v souladu s nadimi firemnimi hodnotami a zakladnimi zasadami uvedenymi v tomto dokumentu.
Dodrzovani Etického kodexu je nasi zakladni povinnosti.

Porudeni Etického kodexu je mozné nahldsit personalnimu fediteli INELSEV Group a.s..

Za predstavenstvo INELSEV Group a.s.
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